
 

  Finanpay Network

Plan de Beneficios 

Finanpay Network tiene 2 planes de beneficios (comisiones), cada uno con sus propias reglas y 
sistema.

Para poder formar parte del plan de beneficios, tiene que adquirir una licencia. Hay 2 tipos de 
licencias. Una licencia de Trader Asociado Superior (TAS) y otra de Trader Asociado Técnico (TAT).

El sistema de beneficios y licencias se explica a continuación.

Sistema Inter-Network Trading (INT).

Nuestro sistema INT es la base fundamental de nuestros planes de beneficios. El sistema INT está 
creado de la misma manera que el árbol de familia, es decir podemos observar nuestra descendencia 
desde un principio. 
 
Todos los TAS y TAT se colocan automáticamente en nuestro sistema INT con las mismas reglas, tal y 
como un hijo o una hija se coloca debajo de sus padres en el árbol de familia. Su estado es “sign up“ 
hasta que han pagado su licencia y han sido certificados como:

●     Líder Certificado en Servicio al Cliente (CCCL) para TAT
●     Capacitador Certificado en Servicio al Cliente (CCSC) para TAS 

Un TAS o un TAT no se puede certificar a través de un TAT, solo pueden certificarse a través de un 
TAS.  
 
De esta manera un TAS dispone de sus propios Clientes, y puede patrocinar y capacitar a nuevos TAS 
y TAT, mientras que un TAT solo tiene Clientes directos. El sistema INT está creado para que crezca 
infinitamente tanto a lo ancho como a lo profundo, es decir no hay límites ni de Clientes, ni de TAS, ni 
de TAT. 
 
Trader Asociado Superior (TAS)  
Un TAS gana comisiones de:

●     sus Clientes directos
●     de sus TAS directos 
●     de sus TAT directos
●     de Clientes indirectos (2º nivel) 
●     de TAS indirectos (2º nivel) 
●     de TAT indirectos (2º nivel) 

Trader Asociado Técnico (TAT)  

http://localhost/network_cccl.php
http://localhost/network_ccsc.php


Un TAT gana comisiones de:

●     de sus Clientes directos
●     de tus TAS directos
●     y de sus TAT directos 

Un TAT puede ascender de rango a TAS con el correspondiente pago de la diferencia de la formación 
especifica.

Tabla de Comisiones

Finanpay es la primera compañía en el sector financiero que hace un reparto de sus beneficios en su 
organización a un porcentaje de 40-60, es decir, una vez quitado los beneficios de los clientes y gastos 
producidos por la gestión, el 40% pasa a Finanpay y el 60% a su organización de Traders Asociados.

Véa a continuación como se distribuye el 60% de los beneficios en la organización de Finanpay.

Rango del Trader Asociado 
(TA) 

TAT >> 
Trader Asociado Técnico 

TAS >> 
Trader Asociado Superior 

Inversión Unica 599$ (e-learning) o  
999$ (presencial) 

1.199$ (e-learning) o  
1.999$ (presencial) 

Requisitos Líder Certificado en Servicio 
al Cliente 

Capacitador Certificado en 
Servicio al Cliente 

 
Ganancias sobre productos 
y servicios  

Clientes y Traders Asociados 
Directos

Indirectos Directos Indirectos

Inversiones Seguras  
Por beneficios generados en inversiones en diamantes certificados segun el perfil del 
inversor.
Trading 100 10%  10% 5%
Trading 75 10%  10% 5%
Trading 50 10%  10% 5%
Trading 25 10%  10% 5%
 
Por beneficios generados del fondo de diamantes certificados de Finanpay. 
Mini-Quilates 10%  10% 5%
 
Por operación en la venta de Diamantes Certificados. 
Diamantes Certificados 10%  10% 5%
 



Divisas (Forex)  
Por operaciones con CFD's sobre divisas y realizadas a través de la plataforma de 
Finanpay (por operación de compra y venta). pb=punto básico "pip" 
Cuenta Estándar 0,40pb  0,40pb 0,20pb
Cuenta Institucional 0,40pb  0,40pb 0,20pb
 
Por asesoramiento en operaciones en divisas (Trading).
Plataforma + Señales 10%  10% 5%
 
Por operaciones con Opciones y Futuros realizadas a través de nuestras cuentas 
institucionales (cesión sobre el saldo de cada operación de compra o de venta). 
Opciones y Futuros 0,010%  0,010% 0,005%
 
Consultoría  
Por consultoría en Riesgo de Cambio. 

Import - Export 

8% sobre 
tabla de tarifas 
8% sobre 
forfaits 
8% sobre del 
diseño 
estructurados 
netos de 
gastos 

 

8% sobre 
tabla de tarifas 
8% sobre 
forfaits 
8% sobre del 
diseño 
estructurados 
netos de 
gastos

4% sobre 
tabla de 
tarifas 
4% sobre 
forfaits 
4% sobre del 
diseño 
estructurados 
netos de 
gastos

 
Por creación de nuevas/existentes empresas, y/o aperturas de cuentas bancarias. 
Servicios Offshore 10%  10% 5%
 
Formación  
Por la venta de los cursos de e-learning o aula virtual y/o material didáctico. 
Campus Virtual 10%  10% 5%
 
Ganancias sobre la Red de 
Traders Asociados  

Bono Legacy Ingresos permanentes de 
toda la organización 1%



Bono Management 

Por cada nuevo Trader 
Asociado Superior (TAS) 
Certificado 

Por cada nuevo Trader 
Asociado Técnico (TAT) 
Certificado

100$

 

25$

Bono Trainer Formación TAS 
Formación TAT

200$ 
100$

 
Nuevos Productos  
La comisiones de nuevos productos se comunicarán a través de los medios habituales de 
comunicación. Se entenderá que el TA acepta tácitamente las comisiones desde el 
momento en que realice una labor efectiva de intermediación del nuevo producto que, 
consecuentemente, genere el devengo de comisión.

Patrocinio Internacional

Si cualquier Trader Asociado tiene un cliente en otro lugar, fuera de su zona de actuación y desea que 
se le atienda en persona a través de otro Trader Asociado, las comisiones generadas se repartiran al 
50% entre ambos.


